ENGEL CONSULT - Management Diagnostic

Erkennen und gestalten:
Engel Consult diagnostiziert die Potentiale lhres Managements

Kennen Sie die Starken und Schwaéchen lhrer Fiihrungskrafte? Wie sieht es
mit den Fahigkeiten und persénlichen Zielen ihrer Fachkrafte aus? Setzen Sie
auf allen Positionen immer das ,richtige“ Personal ein?

Diese Fragen verdeutlichen: Eine der wichtigsten Ressourcen Ilhres
Unternehmens sind ihre Mitarbeiter. Das zu nutzen, damit den wirtschaftlichen
Erfolg lhres Unternehmens langfristig zu sichern, ist eine Hauptaufgabe
heutiger Personalanalyse. Mit professioneller Managementdiagnostik hilft
Engel Consult lhnen dabei, den Wettbewerbsvorteil ,Mensch® besser zu
erkennen und einzuschétzen.

Es sind die Individuen und deren Arbeit, die lhr Unternehmen einzigartig machen.
Der wirtschaftliche Erfolg ist deshalb immer auch das Ergebnis besonderer
Managementleistung. Mitarbeiter motivieren, Krisen bewaéltigen, Innovationen
vorantreiben, flexibel auf wechselnde Lagen reagieren — das sind die Féhigkeiten, die
moderne Fachkréfte heute flir den Unternehmenserfolg mitbringen muissen.

Vielféltige Methoden und Instrumente

Engel Consult nutzt fir seine professionelle Analyse vielféltige Diagnoseinstrumente.
Sie garantieren eine gréBere Sicherheit bei der Auswahl und Beurteilung l|hres
Managements. Wir setzen insbesondere auf eine dreidimensionale Betrachtung lhres
Unternehmens: Individuelle Fahigkeiten spielen dabei eine ebenso groBe Rolle wie
die Kompetenz eines gesamten Teams. Dartiber hinaus machen wir Abhéngigkeiten,
Schnittstellen, Strukturen sowie Prozesse sichtbar.

Inhaltlich differenzieren wir zudem nach Fach-, Methoden- und Sozialkompetenz,
Damit lasst sich eine ausgereifte Aussage lber Kénnen, Kenntnisse und Eignung
Ihres Personals treffen.

Transparent, flexibel, nachhaltig

Engel Consult setzt bei der Managementdiagnostik auf speziell fuir Ihr Unternehmen
angepasste Methoden. Im Blick haben wir dabei stets die besonderen und
einzigartigen Bedingungen, die Ihr Unternehmen ausmachen. Wir beobachten und
prufen sowohl operative Prozesse, Personalstruktur und Management, als auch die
interne und externe Kommunikation sowie den Vertrieb.

Unsere fundierte Erfahrung - verbunden mit den wirkungsvollen Instrumenten einer
professionellen Potentialanalyse — liefert Ergebnisse, die die Effizienz in ihrem
Unternehmen steigert, interne wie externe Prozesse verbessert und somit ftir mehr
Wachstum sorgt.

Interaktive Unternehmenskultur

Und weil wir transparent und nachhaltig arbeiten, entwickelt sich gleichzeitig eine
interaktive Unternehmenskultur. Mit dieser neuen Unternehmenskultur sind sie
bestens gertstet fur die Zukunft und kénnen sich schnell und flexibel an verédnderte
Bedingungen anpassen.

Weitere Informationen unter: www.engel-consult.com



